
嘉義縣 109學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

精進教師專業成長策略－跨校社群策略聯盟計畫 

盟主: 過溝國民中學 

一、緣起 

   因應時代的變遷與知識的快速變動，教師專業能力的永續發展與創新已經成為教育重要的

課題，對於偏遠學校占全縣 70％之多的嘉義縣來說，教師進修不易的現況下，校內課程的規

劃與推動，教師教學的理念與策略，則須持續不斷的增強。因此，配合 109學年度新課綱上

路，結合國中小學校校際間攜手合作策略聯盟，尋求資源整合及縱向專業分工，將可大幅提昇

活動辦理的效率效能。 

   109學年度精進教學品質計畫延續深耕教育的精神，持續配合教育部重要政策方針及本縣

施政理念，教師不僅是教育政策的執行者，也必須要有反思自省的歷程和能力，如此才能讓教

學的實務面更貼近學生的需求及家長的期待，以符合教學目標、發揮教學的效果。 

二、依據 

（一）109學年度教育部補助直轄市、縣市政府精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程品質

作業要點。 

  （二）嘉義縣109學年度十二年國民基本教育精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程

品質整體計畫。 

三、目標 

（一）鼓勵國民中小學跨校成立課程與教學研究團隊，期能提升教師「課程規劃」、「教學

設計」、「教學反思」及「課堂實踐」之專業知能。 

（二）透過跨校教師精進教學團隊經驗分享及腦力激盪，共同發展出在地化之適性、多元、

創意之教材、教法及評量方式，創造學校與社區共同價值。 

（三）確實掌握各校九年一貫課程實施現況及十二年國民基本教育，以及重要政策議題融入

教學實際問題，研擬可行對策。 

（四）鼓勵整合資源，依據各校需求，適性與創意教學，提升學生學習成就，落實學生基本

能力。 

（五）促進校際師生合作，協助學生發展多元智能，強化學生學習效果。 

四、主辦單位：嘉義縣政府。 

五、承辦學校: 過溝國民中學。 

六、辦理方式：跨校社群策略聯盟(以週三下午進行)。 

七、運作方式： 

 (一)以國中為盟主，邀請學區內國小共同參與，由盟主學校負責規劃課程 

     主題，每場人數由盟主學校自行評估參與人數。 

 (二)每學年須辦理 5場，活動進行以採工作坊方式進行。 

 (三)講師請聘請經國教院培訓之種子講師，方得支領鐘點費。 



 

八、實施主題重點： 

(1)新課綱發展及備、觀、議、磨課。 

(2) 核心素養導向評量-各領域多元評量。 

(3) 辦理探究與實作教師專業增能。 

   （4）其他。  

 

九、辦理時程：109年 8月~110年 6月。 

 

十、課程表: 

  （一）跨校社群策略聯盟學校：過溝國中、過溝國小、貴林國小、龍崗國小、 

        網寮國小、.......等(5)所 

  （二）策略聯盟學校教師總人數：(73)人(含校長)。 

  （三）活動主題內容： 

    新課綱發展及備、觀、議、磨課。 

    ■核心素養導向評量-數學領域多元評量。 

    ■其他：核心素養導向評量-國語領域多元評量。 

項次 日期 課程主題 內容概述 活動地點 
講師 

（外/內聘） 

1 8月 
素養導向－教學與評量

的實踐 

1. 預估人數：50-73名 

2. 辦理方式：專題探討 
過溝國中 

嘉南藥理大學 

米孝萱教授（外聘） 

（暫定） 

2 10月 
素養導向評量-國語領域

多元評量 

1. 預估人數：50-73名 

2. 辦理方式：工作坊 
網寮國小 

台中市大墩國小 

江孟聰老師（外聘） 

（暫定） 

3 12月 
素養導向評量-國語領域

多元評量(回流) 

1. 預估人數：50-73名 

2. 辦理方式：工作坊 
龍崗國小 

台中市大墩國小 

江孟聰老師（外聘） 

（暫定） 

4 4月 
核心素養導向評量-數學

領域多元評量 

1. 預估人數：50-73名 

2. 辦理方式：工作坊 
貴林國小 

台南市龍山國小 

方建良老師（外聘） 

（暫定） 

5 6月 
核心素養導向評量-數學

領域多元評量(回流) 

1. 預估人數：50-73名 

2. 辦理方式：工作坊 
過溝國小 

台南市龍山國小 

方建良老師（外聘） 

（暫定） 

 



 

十一、經費： 

  經費由教育部國民及學前教育署補助辦理十二年國民基本教育精進國民中學及國民小學教師

教學專業與課程品質計畫專款支應，概算表如附件一。 

十二、經費請撥與核銷 

  （一）本案經費均須專款專用，不得挪為他用，依據核定金額預借至盟主國中。 

  （二）本案經費配合教育部撥付期程辦理。補助款如有結餘或辦理梯次未達預期，均應按補助

比例繳回結餘款。 

  （三）核銷時請檢附成果冊乙份-其內容得包含：核准公文、核定經費一覽表、實施計畫、成

果報告表(含活動相關照片)、簽到表等。 

  （四）其餘重要文件如原始憑證等，應存留備查。 

 

十三、預期效益： 

(一) 跨校成立課程與教學研究團隊，期能提升教師「課程規劃」、「教學設計」、「教學反

思」及「課堂實踐」之專業知能。 

(二) 透過跨校教師精進教學團隊經驗分享及腦力激盪，共同發展出在地化之適性、多元、

創意之教材、教法及評量方式，創造學校與社區共同價值。 

(三) 整合資源，依據各校需求，適性與創意教學，提升學生學習成就，落實學生基本能

力。 

 

十四、本計畫經核定後實施，修正時亦同。 

 

  



附件一 

嘉義縣 109學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

精進教師專業成長策略－跨校社群策略聯盟計畫 

盟主:過溝國中 

項目 
單

位 
數量 單價 合計 備註 

講師鐘點費 時 15 2,000 30,000 外聘講師 

交通費 式 1 2,500 2,500 核實支付 

印刷費 人 300 75 22,500 每人 100元為限 

雜支 式 1 2,000 2,000  

合計    57,000  

總 計 新 台 幣 伍 萬 柒 仟 元 整  

1.各項經費均得互相勻支流用 

2.經費核支（銷）悉依相關規定辦理 

3.講師請聘請經國教院培訓之種子講師，方得支領鐘點費。 

 

承辦人：                   會計主任：                   校長： 

  



附件二 

嘉義縣 109學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

跨校社群策略聯盟執行成效評估暨成果報告表 

一、跨校社群策略聯盟成員:     、       、      、.......等(  )所 

二、核定經費與執行情形 

 (一)核定金額        元           

（一）經費執行率： 

    ％（已辦理活動經費（含辦理未核銷之活動）/核定總經費） 

三、精進研習辦理情形 

編

號 

活動主題: 

 研習日期 研習內容概述 

研習方式 

(工作坊、

實作等) 

研習

時數 

參加

人數 
備註 

1        

2        

3        

4        

5        



四、活動照片：  

  

圖一：＜請加註說明圖片內容概要＞ 圖二： 

  

圖三： 圖四： 

  

圖五： 圖六： 

 

 

 


